
Que se acabe con la subcontratación del servicio de limpieza y  las/
os trabajadoras/es pasemos a estar contratadas/os directamente 
por la Universidad.

Subida de sueldo y pagas extras al nivel de los contratos directos 
por la US. En general, equiparación total de nuestro convenio al del 
PAS de la US.

Acabar con los retrasos en los pagos de las nóminas.

Acabar con los recortes salariales por permisos, visitas médicas y 
reducción de jornada.

No hacer trabajos no recogidos en el pliego de condiciones.

Cubrir, inmediatamente, vacantes y bajas. 

Destino más cercano al hogar cuando se solicite; no a los traslados 
obligados y sí  a las peticiones de traslado según baremo negociado 
con los/as trabajadores/as.

Materiales de trabajo adecuados y suficientes. 

Uniformes de verano e invierno adecuados y confortables.

Más formación en salud y seguridad en el trabajo.

Acabar con el favoritismo (ML), el acoso laboral y el trato vejatorio 
por parte de superiores.

Notificar cambios en horarios, destino y condiciones de trabajo con, 
al menos, 15 días de antelación.

SAT-EUROLIMP 
en la Universidad de Sevilla, exigimos: 
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Un sindicato democrático, combativo y sin burócratas
SINDICATO ANDALUZ DE TRABAJADORES/AS (SAT) - TELF. 654 602 168



AFILIATE
AL SAT-EUROLIMP

FICHA DE AFILIACIÓN 
DEL SINDICATO ANDALUZ 
DE TRABAJADORES Y 
TRABAJADORAS

Nombre 

Apellidos  

Domicilio 

Código Postal    Localidad 

Provincia    Fecha de Nacimiento 

DNI     Teléfono   

E-mail 

Empresa / centro de trabajo  

Número de cuenta corriente (20 dígitos):

      ENTIDAD       SUCURSAL          DC         NCC

          
Doy mi consentimiento para que se atiendan los pagos por cuotas (5€/mes)
reclame el Sindicato Andaluz de Trabajadores/as (firma): 

SINDICATO ANDALUZ DE TRABAJADORES/AS - SAT - C/RICO CEJUDO, 37B. SEVILLA
ACCIONSINDICAL@SATSEVILLA.ORG - WWW.SATSEVILLA.ORG


