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Es la hora de luchar y parar los recortes 

Desde el SAT-US nos oponemos tajantemente a todos los recortes en nuestras condiciones 
laborales. Recortes que nos imponen desde arriba con  la excusa de la crisis mientras le dan 

millones de euros a la Banca, ya sean recortes impuestos por el Gobierno Central, por el 

Gobierno Andaluz o por el Rector de la Universidad de Sevilla. 

Haremos todo lo que esté en nuestras manos para frenar estos recortes que nos obligan a 
trabajar más horas y más días por menos dinero y que, finalmente, rinden destrucción de 

empleo y constantes amenazas de despido. 

En el SAT-US tenemos claro que si un recorte se impone preferimos evidentemente que sea lo 

menos severo posible y, por tanto, nos alegramos si se pueden rebajar los efectos. No obstante, 

somos conscientes de que muchas propuestas de minimización de los recortes no son más que un 

maquillaje para que el recorte se ponga en marcha, y posteriormente eliminar la minimización y 

dejar el recorte completo. 

Creemos que si en la coyuntura actual de crisis y un brutal ataque a los derechos adquiridos de 

las y los trabajadores agachamos la cabeza y nos ponemos a negociar sus miserias, estaríamos 
haciendo un flaco favor a la plantilla. 

No es la hora de negociar recortes porque de este modo seguirán llegando más y más reformas 

antisociales como estamos comprobando día a día (ya se están aprobando ERES en las 

administraciones públicas). 

  

ES LA HORA DE DEFENDER NUESTRAS CONDICIONES LABORALES. 

ES LA HORA DE DEFENDER LA UNIVERSIDAD PÚBLICA. 

 

 


